
Présentation d'une action de formation

Coordonner et animer une équipe de bénévoles
Référence : 15A - Domaine : Animation et management associatif

Exercer la responsabilité d’une équipe de bénévoles peut s'avérer difficile :
l’expérience professionnelle ne s’applique pas telle quelle, l’exercice de l’autorité ne va pas de soi entre bénévoles ou
entre bénévoles et salariés, … Comment faire ?

Objectifs :

Gérer et animer une équipe bénévole en faisant vivre ses/leurs/les actions menées dans
l’esprit du projet associatif :
• Identifier les motivations des bénévoles et accueillir les nouveaux.
• Connaître les leviers de la confiance et de la coopération au sein d’une équipe.
• Situer son « autorité » et l’exercer au service d’un projet commun.
• Comprendre la nécessité / l’importance de déléguer pour responsabiliser.

Contenus :

● Les spécificités d’une collaboration avec des bénévoles ;

● Le bénévolat en France aujourd’hui ;

● La « Gestion des Ressources Humaines » bénévole : recherche, accueil et
intégration, formation, fidélisation et reconnaissance, fin de bénévolat ;

● Des éléments de management collectif et individuel.

Méthodes pédagogiques :

● Expression des stagiaires et échanges à partir de leurs expériences.

● Apports de l’intervenant.

● Documentation variée ( IEDH, France Bénévolat, Recherches et Solidarités)

Evaluation :

Une attestation de présence est remise à chaque stagiaire ayant participé à
l’ensemble du stage.

Modalités pratiques :

Cette formation « sur mesure » nécessite une préparation en amont avec les
instances dirigeantes de l’association.

Forme : Stage

Public :
Salariés ou bénévoles en
responsabilité, chargés de
coordination d'équipes de bénévoles

Pré-requis :
Connaître le projet associatif et avoir
suivi une formation à l’écoute

Intervenants habilités :

Guillaume DOUET
Oliver REBER
Sandrine DUSONCHET
Frédérique GUERRE
Violaine BOLLOTTE-STROEBEL
Anne Laure JOLY

Durée :
2 à 4 jours selon les besoins

Tarifs : Selon convention

Nombre de personnes :
de 6 à 15 pers.

"Tout l'homme et tous les hommes"

Institut Européen
de Développement Humain

65 av Paul Doumer
92 500 Rueil-Malmaison

Tel : 01 71 03 74 96
Email : contact@iedh.fr
Site web : www.iedh.fr

Association (Loi 1901)
Organisme de Formation N° 11910415291

SIRET 421 422 130 00045

Retrouvez cette fiche sur le site IEDH ou en cliquant ici.
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