Présentation d'une action de formation

ie {‘ Valoriser son bénévolat pour trouver un emploi

Référence : 87Av2 - Domaine : Soutien des bénévoles et des volontaires

En quoi mes expériences bénévoles peuvent-elles étre des compétences professionnelles ?

Mon engagement m'a t'il permis de développer les fameuses "soft skills" ou qualités humaines, si recherchées
actuellement par les recruteurs ?

Comment intégrer mon bénévolat dans un CV ?

Comment orienter ma mission pour acquérir des compétences tout en restant au service du projet ?

Obiectifs -

Forme : NG

Public :
Bénévoles en recherche d’emploi.

Analyser et valoriser son expérience de bénévolat associatif dans le cadre de sa
recherche d'emploi :

1. Identifier les actions bénévoles qui peuvent étre reconnues comme de véritables Pré-requis : Neant
expériences professionnelles.

2. Nommer les savoirs, savoir-faire, savoir-étre mis en oeuvre dans son action bénévole
3. Elaborer son discours et ses outils de recherche d’emploi en fonction d’'une offre

Intervenants habilités :
) : Guillaume DOUET
d’emploi Sandrine DUSONCHET

Durée :

1 journée ou 2 demi-journées

Tarifs : atelier Valorisation bénévolat
Contenus :

Nombre de personnes :
de 5a 12 pers.

o Définitions du bénévolat
"Tout 'hnomme et tous les hommes"

e Analyse des compétences acquises dans le cadre du bénévolat.
. Institut Européen
iedh 0

de Développement Humain

o Présentation de son expérience bénévole dans ses outils de recherche d’emploi
(CV, entretiens d’embauche...)
65 av Paul Doumer
. . . ) L . 92 500 Rueil-Malmaison
Voir aussi l'article « valoriser son bénévolat pour trouver un emploi »dans notre Tel : 01 71 03 74 96

: ; Email : contact@iedh.fr
rubrique Eclairages Site web : www.iedh.fr

Association (Loi 1901)
Organisme de Formation N° 11910415291
SIRET 421 422 130 00045

Méthodes pédagogiques :

Retrouvez cette fiche sur le site IEDH ou en cliquant ici.

s . , . , L. . Fiché éditée le : 16/04/2024
L'animation s appuiera sur le partage d experience des participants.

L’intervenant fera des apports étayés par des documents propres a I'lEDH.

Le Passeport Bénévole de France Bénévolat sera remis a chaque participant.

Evaluation :

« Une attestation de présence est remise a chaque stagiaire ayant participé a
'’ensemble du stage. »

Modalités pratiques :

Cet atelier peut se dérouler :

e en 1 journée

e en 2 demi-journées, espacées d’'une semaine
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